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8 ¢ Vers une gouvernance

° ¢ associative plus
» € C e .
e participative

PRESENTATION
Objectifs :

e Donner des clés de compréhension d'une gouvernance

associative. .

e Partager les processus de changement. La formation se basera sur

e Faire conndaitre les conditions du changement vers une des situations concretes
gouvernance plus participative. vécues par les participant.es.

Contenu de la formation : Elle s'arficulera autour de

e Définition d'une Gouvernance plus participative. temps d'apports ihéoriques,
e Observation et compréhension des pratiques de d'échqnges en petits groupes
gouvernances des participants. t de partages
e Exemples de gouvernances participatives. e' P 9
¢ |esincontournables pour changer de gouvernance. d’'expériences.
¢ Les leviers pour développer la participation dans la
gouvernance.
e Ressources : sites, documentation, partenaires

VENDREDI .
LIEU DEFINI

24 NOV. ET] E&nroncrion

Formation ouverte a tous les bénévoles de DES
centres sociaux ou Espaces de Vie Sociale. 1 E R D EC' PARTICIPANT.ES
2023

9H30 - 16H30

INTERVENANT

Aurélien Couédic, animateur fédéral
contacts :

e 0683609604

e qaurelien.couedic@centres-sociaux.fr

4 rue René Hersen 49240 AVRILLE
02 41 23 75 60 - federation49-53@centres-sociaux.fr


https://www.google.com/search?q=federation+des+centre+sociaux+49&rlz=1C1CHBF_frFR797FR797&oq=federation+des+ce&aqs=chrome.1.69i57j35i39l2j0i512j46i175i199i512j0i512l2j69i60.8785j0j4&sourceid=chrome&ie=UTF-8#
https://cloud.fdsociaux4953.fr/index.php/apps/forms/W39ibxbNtAyynYaK

